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a) zakladné identifikacné udaje o Skole:

Zakladna skola Rozmarinova ul.1 Komarno

Rozmarinova ul.1, 945 01 Komarno

035/ 77 31 488, 0915 799 373

skola@rozmarinkakn.sk : www.rozmarinkakn.sk

Zriadovatel: Mesto Komarno, Nam. Gen.Klapku 1, 945 01 Komérno

Mgr. Helena Weszelovszka, riaditelka Skoly — Statutarny zastupca

Mgr. Jarmila Duréova, zastupkyfia riad. $koly nizSie sekundarne vzdelavanie,
Statutarna zastupkyna riaditefky

Mgr. Silvia Szabbov4, zastupkyna riad. Skoly pre primérne vzdelavanie

ogabkwnE

7. Udaje o rade $koly a inych poradnych organoch
Rada skoly
Pedagogicki zamestnanci:
PaedDr. Iveta Gregu$ova — predseda RS
Mgr. Monika MeleCkyova
Ing. Renéata Kubalova — nepedagogicky zamestnanec
Zastupcovia rodicov:
Mgr. Dana Zsibritova
Ing. Zuzana Kollarova
Mgr. Dana Durikova
Ladislav Kalazi
Zastupcovia delegovani Mestskym zastupitel'stvom:

Mgr. Ondrej Gajdac
Mgr. Patrik Ruman
Mgr. Jana Lakyova
Mgr. Gyorgy Batta

metodické zdruzenia (MZ) a predmetové komisie (PK)
MZ ISCED 1
MZ 1.- 4. ro€nik Marta Kecskésova
MZ SKD Margita Szabbova
PK ISCED 2
PK SJL Slovensky jazyk a literattra Jana Krajanova
PK CJ Cudzie jazyky Iveta GreguSova
PK MAT, INF a Matematika, Informatika a Eva Szab6ova
TEC Technika
HS ST Biolégia, Chémia a Fyzika Lubica Kovagova
priroda
PK Clovek a Geografia, Dejepis a . . .
spolo¢nost’ Obcianska nauka Monika Meleckyova
PK Umenie H'udobna v;l/chova, Vytva'rna
. : vychova, Vychova umenim,
a kultara, Zdravie A~ A . o
a pohyb, Clovek a Tefles'na'a Sportova ,vyct\ova, ' Tatiana Ocskaiova
’ Eticka vychova a NabozZenska
hodnoty ,
vychova
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b) Udaje o pocte ziakov Skoly vratane Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami (SVVP)

Podet ziakov s SVVP "

Trieda Pocet ziakov Individualne zadleneni | Ziaci s SVVP
Ziaci (vyzadujuci individualny pristup)

LA 21 0 0

1B 21 1 0

2.A 22 1 0

2B 19 0 0

3.A 34 3 0

4.A 16 1 0

5.A 18 3 0

5.B 18 2 0

6. A 20 4 0

6.B 21 1 0

7.A 21 4 0

7.B 14 3 0

8.A 18 1 0

8.B 15 1 0

9.A 23 0 0

9.B 25 1 0

spolu 326 26 0

"ziaci evidovani v 8PP, PPP, alebo DIC

ékolsky Klub deti Odd.1 0Odd.2 0dd.3 Odd.4 Spolu
30 22 27 33 112

C) udaje o pocte zapisanych ziakov do prvého roénika; udaje o poctoch a uspesSnosti
ziakov na prijimacich skuskach a ich naslednom prijati na Stadium na stredné Skoly,

d) ddaje o pocte prijatych ziakov do prvého roénika strednej Skoly; udaje o pocétoch
a uspesnosti uchadzacov na prijatie

Stredné Skoly
gymnazium 808
Roini Pocet i frotne 3rotne | 2.r0tné
ochik .. = = - <
Ziakov Pocet PocCet PocCet . . Pocet
ey . .« | Pocet PocCet .
uchadza¢ | prijatyc | uchadzac riiatvch | oriatvch prijatyc
ov h oV prijaty prijaty h
| zapisanych 28
g s odkladom &k. dochadzky 4
E skutognost k 1. septembru 24
5. ro¢nik 35 1 1 0 0 0 0
9. ro¢nik 48 18 17 22 22 8 8
iny roénik 29 1 0 0 0 0 0




e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podla poskytovaného stupina

vzdelania
Vychovné vysledky
Dochéadzka Vychovné opatrenia
Trieda | @ pocet 7 toho @ Ppkarha Zniilené_znémka zo
- . . nie spravania
vymeskanych hodin qeosprayedlnen riaditefo |2 3 7
spolu ych hodin - : s LT .
m Skoly |stupen |stupen |stupen
1.A 91,3 0 0 0 0 0
1.B 83,11 0 0 0 0 0
2.A 111,1 0 0 0 0 0
2.B 71,26 0 0 0 0 0
3.A 83,42 4,77 0 0 0 0
4. A 70,1 0 0 0 0 0
5 A 97,7 0 0 0 0 0
5.B 61,16 0 0 0 0 0
6. A 94,2 0 0 0 0 0
6.B 83,75 0,05 0 0 0 0
7.A 82,95 2,1 2 1 0 0
7.B 76,3 4,38 0 2 0 0
8. A 98,53 0,16 1 0 0 0
8.B 98,06 3,06 1 0 0 1
9.A 107,95 1,62 0 0 0 0
9.B 91,2 0 0 0 0 0
Spolu 88,88 1,00 4 3 0 1
Vzdelavacie vysledky
A/ 1. stupen — primarne vzdelavanie
Pocet ziakov
E
Trieda ° 3
spolu e % L % = %
2 g 8
S : 3
o (= c
1. A 21 21 100 % 0 0 0 0
1.B 21 20 95,2 % 0 0 1 5
2. A 22 22 100 % 0 0 0 0
2.B 20 19 95 % 0 0 1 5
3.A 34 26 76,5 % 0 0 8 23,5
4. A 16 11 68,88 % 0 0 5 31,25
spolu 134 119 88,8 % 0 0 15 112%




B/ 2. stupen — nizSie stredné vzdelavanie

Pocet ziakov
o E = o E
. © w c :: o @©
Trieda | = < 3 o 3 <= g 2
2 @ % 3 % S 2 % o § % S| % = %
> | & g ge 5|8 g 8
[ el NS s [ e D
= o =
5. A 19 18 94,7% 0 0 1| 53%
5.B 18 18 100 % 0 0 0 0%
6. A 20 18 90 % 0 o 2 10 %
6.B 21 20 95,2% 0 0 1| 477%
7.A 22 20 | 90,9% 0 0% 2 9%
7.B 14 13 | 92,86 % 0 0% 1| 7,14%
8. A 19 19 100 % 0 0 0 0
8.B 15 15 100 % 0 0 0 0
9. A 23 21 91,3 % 0 o 2 8,7
9.8 25 25 100 % 0 o 0 0
spolu 196 187 | 954 % 0 0% 9 | 46%

Vzdelavacie vysledky 2. stupen — niZSie stredné vzdelavanie podla jednotlivych predmetov

Q| Q & Monitor 5a 9
= i g E‘ > Q © Q S
@ o | B |8 | X " = | 8 © @ | Slovensk .
= § J % = C. .05)_ £ § = 2 yjazylf a | Matematik
33w |3 g > | S S o S literatura a
nag=| o0 2% | O O |4 O m
5 A h h h 1,22 h h 48,09 55,71
5 B h h h 1,06 h h 49,93 60,53
6. A h h h 1,71 h h h
6.B h h h 1,9 h h h
7. A h h h h 2,05 h h h h
7.B h h h h 3,23 h h h h
8. A h h h h 1,53 h h h h
8.B h h h h 1,73 h h h h
9. A h h h h 2,19 h h h h
9.B h h h h 1,68 h h h h
spolu h h h h 1,83 h h h h 49,01% 58,12%

Na zaklade Usmernenia na hodnotenie Ziakov zakladnych $kél v Case mimoriadnej
situacie, spdésobenej prerusenim vyuéovania v Skolach v Skolskom roku 2019/2020

pedagogicka rada konana dfa 20.04.2020 odsuhlasila, Zze z predmetov, ktoré boli dovtedy
klasifikované, nebude na konci Skolského roka hodnotit predmety:
2. ro¢nik: Hudobna vychova, Vytvarna vychova, Telesna a Sportova vychova

3. ro¢nik: Hudobna vychova, Vytvarna vychova, Telesna a Sportova vychova, Pracovné
vyuCovanie



https://www.ucimenadialku.sk/subory/usmernenie-hodnotenie-ziakov-zakladnych-skol.pdf
https://www.ucimenadialku.sk/subory/usmernenie-hodnotenie-ziakov-zakladnych-skol.pdf

5. - 9. roénik: Konverzéacie v anglickom jazyku, Informatika, Technika, Hudobna vychova,
Vytvarna vychova, Telesna a Sportova vychova, Obohatenie, Nemecky jazyk, Obcianska
nauka

Ostatné predmety, s vynimkou dejepisu, boli hodnotené slovne.

f) zoznam uéebnych Skolskych planov, ktorymi $Skola zabezpecuje vychovu

a vzdelavanie (alternativne pristupy k vychove a vzdelavaniu - integrované vyucovanie,

slovné hodnotenie atd’.)

Vychovno-vzdelavaci program bol realizovany v podla platného Statneho a Skolského
vzdelavacieho programu MUZA. V roénikoch 1aZ 8 bol zavedeny inovovany $tatny a inovovany
$kolsky vzdelavaci program, v roéniku 9 bol zachovany postup podla pévodného Statneho
vzdelavacieho programu (dalej len ,SVP*) a Skolského vzdelavacieho programu (dalej len
. SKVP*). Skola postupovala v zmysle platnych pravnych predpisov a koncepénych materialov
uvedenych v POP 2018/2019.

Zameranie Skoly je postavené na 4 pilieroch — mudro, UspeSne, zdravo a aktivhe s
orientaciou na prirodovedné predmety, Sport a umenie. Vychadza z akceptacie zakladnych
pedagogickych dokumentov, predovSetkym Statneho vzdelavacieho programu, z tradicii a
profilacie Skoly, ako aj z poziadaviek rodiGov Ziakov $koly. Jeho filozofia napifia motto nasho
Skolského vzdelavacieho programu:

;;Nase vyucovanie ma za ciel srdce zuslachtit, mysel osvietit, cloveka do Zivota a do
sveta pripravit’.” (L. Stur)

Mudro

e vdaka najmodernejSiemu vybaveniu Skoly v meste zefektivnit vyu€ovaci proces tak, aby
sme u nasich ziakov dosiahli ¢o najlepsie a trvalé vedomosti, zruénosti a schopnosti, a to na
zaklade porozumenia javu, vlastnej aktivity a skisenosti

e zavedenim metody Hejného matematiky podporit uc€enie prirodovednych predmetov,
odburavat' strach z matematiky, rozvijat' logické myslenie a samostatnost

e prirodovednu orientaciu posilnit v ramci disponibilnych hodin predmetmi zameranymi na
zazitkové, zabavné, objavné a konstruktivisticky ladené osvojovanie uciva

e zabezpecit Ziakom kvalitné jazykové vzdelavanie a to vyu¢bou anglického jazyka uz od 1.
ro¢nika v ramci volitelnych hodin

e zvySovat informaénu gramotnost ziakov a osvojenie si digitdlnych kompetencii ako

zakladnych zru€nosti v 3. tisicro€i, zavedenim informatiky uz od 1. ro€nika a vyuzivanim

informacno-komunika&nych technoldgii na ostatnych predmetoch.

podporovat kritické myslenie, priestor na vyjadrenie svojho nazoru a presadenie sa v

kolektive

spesne

vytvorit prostredie, v ktorom kazdy ziak zazije uspech

pomahatt ziakovi najst oblast, v ktorej vie byt uspesny

podporovat vSetky druhy Ziakovho nadania

venovat sa kazdému Ziakovi podfa jeho potrieb, individualizovat' a diferencovat’ jeho vyucbu
nadalej Ziakov pripravovat na rdzne vedomostné, Sportové a umelecké sutaze

podporovat rozmanité zaujmy ziakov smerujuce k ich profesijnej orientacii, a to formou
vyucovania, ale aj mimo vyuCovania bohatou ponukou kruzkovej Cinnosti
o vytvarat u kazdého Ziaka pozitivny vztah k vzdelavaniu a motivovat ho k celozivotnému
vzdelavaniu

Zdravo

vytvarat' pozitivnu klimu v Skole a podporovat ustretové partnerstvo Skoly a rodiny

napinat program projektu ,Skola priatelska k detom®

pristupovat k ziakom individualne a zohladhovat ucebny Styl kazdého jedného ziaka
pravidelne organizovat aktivity na podporu zdravého Zivotného Stylu a prevencie socialno-
patologickych javov

ooooooc\



e nadalej podporovat Sport a pohybové aktivity a okrem hodin telesnej a Sportovej vychovy
vyuzivat zaujmové vzdelavanie, mimovyucCovacie aktivity, rézne Sportové sutaze a v ramci
Skolského klubu deti rozmanité pohybové &innosti a hry

e zabezpedit' kvalitnu pripravu Ziakov v Sportovej priprave uz od prvého roCnika zameranu
prioritne na florbal, a to v rdmci zaujmového Gtvaru a v spolupraci s SK Florbalo Komarno,
ktory pbsobi v Skole

e pestrou ponukou aktivit zo v8etkych oblasti umenia zabezpelovat pozitivny rozvoj
psychického zdravia ziakov Skoly

Aktivne

o viest ziakov k aktivnej ucasti na zivote Skoly vo vyu€ovacom procese, Skolskych akciach,
mimoskolskych aktivitach

e vyhlasovanim spoloCnej témy na kazdy Skolsky rok podporovat celistvost nadobudania
kompetencii potrebnych pre zivot a odbUravanie stereotypov vo vzdelavani

o uplatiiovat inovativne metédy a formy vo vyuCovani, viaczmyslové zazitkové ucenie,
projektové vyuCovanie

o vzdelavat aj prostrednictvom pohybu, hier a badatelskych aktivit

e podporovat &innost a iniciativu Ziackeho parlamentu

e organizovat interaktivne exkurzie, vylety, plavecké a lyziarske kurzy, Skoly v prirode v 2. a 4.
roCniku a letné Skoly v prirode

e pravidelne prezentovat vysledky Ziackych prac aich umelecké zruénosti prostrednictvom
vystav, vystlpeni a publikovanim v médiach

Skolsky ugebny plan bol v aktualnom roku obohateny vyugovacimi hodinami: 1.ro6.- ANJ
a INF, 2.ro€.- Zabavna matematika, Informatika a ANJ, 3.ro¢. — Tvorivé pisanie a Badanie,
4.ro€. — Pohybova vychova, 5.ro€. — Finanéna matematika, Obohatenie a Konverzacia v ANJ,
6.ro€. — Matematika v praxi aposilnenie BIO, DEJ a GEO, 7.ro€. —Nemecky jazyk
a Rovesnicke vzdelavanie, 8.ro¢. —-Nemecky jazyk, 9.ro¢. — posilnenie FYZ a CHEM, Nemecky
jazyk

Uplatiiovali sme digitalne a multimedialne technoldgie a vyuZivali edukaéné baliky z ponuky
internetovych portdlov  www.zboroviia.sk  www.statpedu.sk ~ www.modernaskola.sk
www.infovek.sk www.mcpo.sk www.mojaprvaskola.sk, www.ucimenadialku.sk a dalSich.

Celorocné motto Skoly ,Nemusis byt’ vzdy hrdinom, ale vzdy mézes zostat’ ¢lovekom*
malo za ciel vytvorit v Skole prostredie, v ktorom sa kazdy néjde podporu a kde sa vSetci
zameriavaju na sustavné hladanie ucinnych pedagogickych stratégii

Vyuzivali sme pri tom viaceré nové metody aformy prace ako zvySovanie participacie
Ziakov na chode Skoly posilfiovanim ziackeho parlamentu (koordinatorka Ing. K. Nemcicka),
poskytnutim podpory ucitefom na ziskanie modernych kompetencii vo vyuébe, projekty
Expedicia a Civilizacia vspolupraci s n.o. Indicia zameranych na vyuCovanie
kons&truktivistickou metdédou (vyulujuce Mgr. L. Kovacova,Mgr. E. Szabdova, Mgr. M.
Meleckyova, Mgr. H. Weszelovszka), projekt IT AKADEMIA na zvySenie digitalnej gramotnosti
(koordinator Mgr. S. JiriCek), projekt Otvorené Skoly v spolupraci s Nadaciou otvorenej
spolo€nosti zamerany na podporu kritického myslenia ziakov (ziaci 7.A triedy, triedny ucitef
Mgr. S.Jiricek a Ziacky parlament), zorganizovali sme druhG regionalnu pedagogicku
konferenciu na Rozmarinke ,,U¢ime sa bez u¢ebnic“ (koordinatorky Mgr. S. Szabbova, Mgr.
H. Weszelovszkd) avSetci vyulujuci na yaklade dobrovolnosti pracovali v piatich
svojpomocnych skupinach s ciefom rieSit zasadné problémy v Skole (stratégie Skoly, Skolsky
poriadok, zvelad'ovanie Skolského interiéru, inovacie a environmentalne povedomie)
Realizovali sme priatel'ské navstevy vyuCovacich hodin a ostrovy inSpiracie, kde si ucitelia
zdielali priklady dobrej praxe a diskutovali na odborné témy ako reflexia v Skole, hodnotenie
ziakov, ako na distan¢né vzdelavanie a iné. VSetci pedagogicki a odborni zamestnanci sa raz
tyzdenne stretavali na Riaditel'skych ranajkach, kde prebiehala reflexia tyzdha a planovanie
stratégii na ten nasledujuci. PoCas diStancného vzdelavania tieto stretnutia prebiehali online.

Spolupracu s rodi€mi sme rozvijali stretnutiami ucitefov s rozSirenou radou rodi¢ov a na
podujati Den pre rodi¢a, kde ucitelia prezentovali rodiCom aké metddy a formy vyuzivaju pri
vzdelavani a hodnoteni svojich ziakov. Spolu sme tiez zorganizovali 7. Jesenny den zdravia
s Rozmarinkou — zijeme na planéte Zem ako celodenné vyucovanie v centre mesta
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(koordinatorka Mgr. S.Szabdova), Vianoénu akadémiu (koordinatorka Mgr. T. Ocskaiova)
a 7.Ples Rozmarinky (koordinatorka Mgr. J. Durcova) Zaroven sme zorganizovali niekolko
dobroginnych zbierok ako Hodina detom, Den zvierat, Biela pastelka alebo Valentinsky
usmev (koordinatorky Mgr. M.SpiSiakova, Mgr. J.Pechacova a Ing. K.Nemcicka)

V environmentalnej vychove sme sa orientovali na triedenie odpadov a zvySovanie
ekologického povedomia vSetkych &lenov Skolskej komunity, po€as vyucovania a vSetkych
Skolskych aktivit. Ucitelia prirodovednych predmetov zrealizovali 4. ro¢nik podujatia Tyzden
vedy a technik (koordinator PaedDr. M. Té6th). Ako Skola podporujuca zdravie sme kladli
déraz na vychovu k zdravému zivotnému Stylu, upeviiovaniu dusevného zdravia, k telesnému
a pohybovému rozvoju ziakov projektom Hyb sa Rozmarinka v ramci Eurépskeho tyzdna
Sportu (koordinatorka Mgr. M. Kecskésova) aj plaveckym a lyziarskym vycvikom.

Nakolko environmentalna vychova nie je na ro¢nikoch 1.—4.samostatnym predmetom, jej
ciele aobsah boli implementované do vzdelavania Ziakov v ramci jednotlivych predmetov
a dalSich Skolskych aktivit. Patrili medzi ne aj plavecky vycvik, zber papiera, navsteva
vystavy v muzeu, projekt DIELNICKY, praca s drobnym materidlom a prirodninami,
aktivity ku Dnu Zeme, Dnu zvierat, Dnu mladych zachranarov a viaceré Sportové aktivity.

S cielom pomahat rodinam naSich ziakov sme zorganizovali 2 turnusy letnej Skoly
Rozmarinky, (koordinatorka Mgr. S. Szab6ovd) a areal Skoly sme otvorili letnému taboru, ktory
pre deti z Komarna zorganizovala Kniznica Jézsefa Szineiho.

V ramci predmetu slovensky jazyk a literatura sme nadalej viedli ziakov k zvySovaniu ich
komunika¢nych zru€nosti formou reprodukcie literarneho textu, zapajanim Ziakov do literarnych
a recitatnych sutazi, besedami o knihach afilmoch aj rozhlasovymi relaciami
k Medzinarodnému diu mieru, Pamatnému diu holokaustu a o vianoCnych tradiciach
(koordinator Mgr. M. MeleCkyova). NaijlepSie slohové pisomné prace boli zverejhiované
prostrednictvom literarnej nastenky, zasielané do Skolského servisu — TASR a na portaly
www.infoblok.sk ¢i www.wattpad.com.

Implementovali sme prvky Ccitatelskej gramotnosti ainformaénej vychovy do vSetkych
vyu€ovacich predmetov. Vyuzivali sme podujatia Kniznice J. Szinnyeiho v Koméarne ako
napriklad &itatelsky maratén Citajme si a zapojili sme sa do aktivity Zalozka spaja $koly,
(koordinatorka Mgr. D. Kucerova). Vytvarné diela ziakov z vytvarnej vychovy, vytvarného
krazku pod vedenim Ing. R. Kubalovej sme prezentovali v priestoroch Skoly.

Anglicky jazyk bol posilneny tyzdfiom s anglicky hovoriacim lektorom Active English Week,
tentoraz v online priestore (koordinatorka Ing. K. Nemcicka).

V zmysle Dohovoru o pravach dietata sme detom umoznili vyjadrit svoje nazory, podnety
a klast otazky aj prostrednictvom schranky dévery, ktoré sme pravidelne vyhodnocovali
a zodpovedali osobne alebo na stranke Skoly. Spristupniovali sme detom aich rodiCom
informacie a poradensku sluzbu v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy na povolanie.
Vychovna poradkyfia Mgr. Jarmila Duréova, okrem $kolského poradenstva, koordinovala aj
prepojenie Skoly s odbornymi zariadeniami, ktoré sa zaoberaju starostlivostou o deti aj so
strednymi Skolami. Poskytovala metodicku a informa&nu pomoc pedagogickym pracovnikom
Skoly a zdkonnym zastupcom deti. V spolupraci so Skolskou psychologi¢kou Mgr. Laurou Elek
poskytovali poradenstvo a metodickdl pomoc aj rodiom a ugitefom Ziakov s SVVP.

Skolsky klub deti pracoval podla vychovného programu SLNIECKO s mottom: ,Sinko
svieti pre vSetky deti rovnako a vnaSa do Zivota vzdelanie, radost, istotu a pohodu.“ Program
Sinie¢ka zahfnal:

RELAX- odstrafiovanie unavy z vyu€ovania, vytvaranie duSevnej pohody, / poCuvanie
hudby, €itanie detskych knih a ¢asopisov, rozhovory/
AKTIVITA- podpora a rozvoj pohybovych schopnosti deti s prihliadanim na telesny a

psychicky vyvoj dietata / poznavanie réznych druhov Sportu, hry, sutaze/

DIDAKTIKA-  upeviiovanie a prehlbovanie vedomosti z vyu€ovania formou hier, tvoriva
spolupraca s triednymi ucitelkami, vyuzivanie pocitaovych ucCebni a
didaktickej techniky TV, DVD, video, PC

OSVOJOVANIE - rozvoj urovne vedomosti, zru€nosti a schopnosti dietata - slovna

) i mimoslovna gestikulacia
SPONTANNOST- rozvoj vrodenych predpokladov dietata primeranou ¢innostou
/samostatnost’ prejavu/


http://www.infoblok.sk/
http://www.wattpad.com/

TVORIVOST-  zdokonalovanie a rozvoj manudlnych  zruénosti  a vytvarnych
schopnosti dietata / estetické citenie, ekologicka vychova/

Rozmarinka ako inSpirativna Skola nielen v meste &i regidne, ale aj v rdmci Slovenska
pokraCovala v Sireni odbornosti v prezenénej aj online forme. svedcia o tom Uspechy a reSpekt,
ktoré sme dosiahli. PaedDr. M.Téth sa stal finalistom narodného kola sutaze Ucitel
Slovenska, prednasal aviedol workshop na pedagogickej konferencii Boom v Nitre.
Riaditelka Skoly Mgr. H.Weszelovszké& bola host'om verejnej online diskusie s ndzvom Ako
nas preskoli korona

https://www.facebook.com/Komenskehoinstitut/videos/535835174028678/?g=komens
k%C3%A9h0%20in%C5%A1tit%C3%BAt&epa=SEARCH BOX
Mgr. M.Kecskésova, Ing.K.Nemdicka, Mgr. S.Szabdéova a Mgr. J.Krajanova vystupili
v reportazach Mestskej televizie Komarno, kde prezentovali svoje odborné nazory.

g) Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov skoly
1. celkovy pocCet zamestnancov 48
2. pocet pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov 28
- kvalifikovanych 28
- nekvalifikovanych 0
- dopinajucich si kvalifikaciu 0
- internych 27
- externych 1
3. pocet nepedagogickych zamestnancov 20

Evidencény pocet pedagogickych zamestnancov (fyzické osoby)

U itelia vr. riaditela na ustanoveny pracovny ¢as (plny uvazok) 22
v nultom az 4. ro¢niku 8
vtom |v 5. az9. roéniku 14

Vychovavatelia

Vychovny poradca

Ucitelia na kratSi pracovny Cas

v nultom az 4. roCniku
vitom |v5.az9. roCniku
Skolsky psycholdg

Skolsky $pecialny pedagdg

Asistent ucCitela

Vsetci pedagogicki a odborni zamestnanci vr. riaditela 31

Prepocitany pocet pedagogickych zamestnancov 22,09
h) Gdaje o dalSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

N olR|olRr|[R|FR|A

VSetci pedagogicki a odborni zamestnanci absolvovali vzdelavanie a workshopy v ramci
2.ro¢nika regionalnej pedagogickej konferencie U¢ime sa bez ucebnic, interné webinare
k pouzivaniu Microsoft Teams, dostupné online workshopy a webinare zamerané na
efektivnu distanénu vyucbu.

i) Udaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti ( publikacna ¢innost, prezentovanie
Skoly v médiach — nazov, miesto, datum)

Vsetky Skolské akcie su zdokumentované na webovom sidle Skoly www.rozmarinkakn.sk

vedenom Mgr. S. Jirickom a na Facebooku, ktory koordinuje Mgr. S. Szab6ova a PaedDr.

M.Téth)



https://www.facebook.com/Komenskehoinstitut/videos/535835174028678/?q=komensk%C3%A9ho%20in%C5%A1tit%C3%BAt&epa=SEARCH_BOX
https://www.facebook.com/Komenskehoinstitut/videos/535835174028678/?q=komensk%C3%A9ho%20in%C5%A1tit%C3%BAt&epa=SEARCH_BOX
http://www.rozmarinkakn.sk/

Iné médié:
(RTVS, Mestské televizia Komarno, Komarnanské listy, Dobra Skola, Ahoj Komarno, Delta,
tasr — Skolsky servis, a iné)

e Otvoril ziakom dvere k chémii, vyuzili to - (september — SME), rozhovor s M.T6thom —
J.Horékova

o Ucitel musi dat’ do hodin kus seba a ¢ast’ svojho srdca — (september — Ahoj Komarno
https://ahojkomarno.sk/marek-toth-ucitel-musi-dat-do-hodin-kus-seba-a-cast-svojho-
srdca/?fbclid=IwAR1JpHdGeSBU4IMgaAK530 iTIQcH|NfVh-
20dJ5¢cWvsYiJyN4 X6U5rCM ), rozhovor s M.Téthom — B.Pontyova

e Preéo milujeme pracu uéitefa? — (september — NOVY CAS), rozhovor s M.Téthom —
A.Galajdova

e Marek Téth do Skoly dostal i kona (september — MY-Nové Zamky
https://mynovezamky.sme.sk/c/22217204/komarno-marek-toth-je-vo-finale-ucitela-
slovenska.html ) M.Pastorek

e Vo finale Uéitela Slovenska aj dvaja absolventi UKF — (september — NAS CAS-&asopis
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre) rozhovor s M.T6thom — J.Kraj¢ovicova

e 7. jesenny den zdravia s Rozmarinkou - (oktéber - KL, www.ahojkomarno.sk, web skoly,
tasr — Skolsky servis, Delta, www.dobraskola.sk) — J.Krajanovéa

e Halloweenské vyuéovanie — (oktober — Ahoj Komarno, Komarnianské listy, Delta, Skolsky
servis) — D.Kucerova

o Zalozka do knihy spaja skoly — (november — Ahoj Komarno, Komarnanské listy, Delta,
Skolsky servis) — D.Kugerova

o Citanie je nastrojom, ktory nauéi deti kriticky mysliet: o &itaju in$pirativni uéitelia?
(november — MARTINUS blog
https://blog.martinus.sk/2019/11/citanie-je-nastrojom-ktore-nauci-deti-kriticky-mysliet-co-
citaju-inspirativni-
ucitelia? thumbnail id=28431&fbclid=IwAR1it 9VVmzpANVsc5099J0V1fUQb4XBsbftuKf
AFXpTPfbcsrRbsVzwuhY ) — M.Téth

e Viano¢na akadémia Rozmarinky 2019 - (december — KL, www.ahojkomarno.sk, web
Skoly, tasr — Skolsky servis, Delta, www.dobraskola.sk) — J. Krajanova

o Ucitel Marek Téth k aktualnej domacej vyucbe deti: Asi najlepsia vec, akiu moéze mat’
dieta je systém - (marec — Ahoj Komarno https://ahojkomarno.sk/ucitel-marek-toth-k-
aktualnej-domacej-vyucbe-deti-asi-najlepsia-vec-aku-moze-mat-dieta-je-
system/?fbclid=IwAROIL7sUdE204tXIJelw6yPMtEeZaau-
OcDaydx0lYoGIIN61pwx5X603dQ ) rozhovor s M.téthom — B.Pontyova

¢ Musime ugcit’ inak — (april - MY-Nové Zamky) rozhovor s M.T6thom — M.Pastorek

j) udaje o projektoch, do ktorych bola Skola zapojena

Dlhodobé projekty

1.

Projekt INFOVEK — zamerany na ,,Rozvoj informatizacie regionalneho $kolstva", ktory Skole
poskytuje pripojenie na internet, bezpecnl pocitacovu siet’ chranent antivirusovym softvérom
NOD a umoznuje vo vychovno-vyucovacom procese vyuzivat pocitace spolo¢ne s vyucbovymi
pocitacovymi programami.

. SKOLA PODPORUJUCA ZDRAVIE — zamerany na rozvijanie environmentalneho myslenia,

podpora telesného a dusevného zdravia deti a celkové zvySovanie kvality Zivota

OTVORENE SKOLY, projekt realizovany v spolupréci s Nadaciou otvorenej spolo&nosti, pod
zastitou verejnej ochrankyne prav, je zamerany na rozvoj kritického myslenia ziakov a ich
obciansko-spolocenského povedomia, vzajomnymi diskusiami na aktualne spoloCenské témy.
Cielom projektu je wvytvorit pre deti avspoluprdci sdetmi reSpektujuce, bezpecné
a podporujuce prostredie v skole.

»Elektronické testovanie Ziakov*, projekt od roku 2015 realizovany v spolupraci s Narodnym
ustavom certifikovanych merani v Bratislave zamerany na zabezpeCovanie medzinarodnych
merani dosiahnutych vysledkov Ziakov podla programov, do ktorych sa SR zapaja
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https://ahojkomarno.sk/marek-toth-ucitel-musi-dat-do-hodin-kus-seba-a-cast-svojho-srdca/?fbclid=IwAR1JpHdGeSBU4IMqaAK530_iTIQcHjNfVh-2gdJ5cWvsYiJyN4_X6U5rjCM
https://ahojkomarno.sk/marek-toth-ucitel-musi-dat-do-hodin-kus-seba-a-cast-svojho-srdca/?fbclid=IwAR1JpHdGeSBU4IMqaAK530_iTIQcHjNfVh-2gdJ5cWvsYiJyN4_X6U5rjCM
https://ahojkomarno.sk/marek-toth-ucitel-musi-dat-do-hodin-kus-seba-a-cast-svojho-srdca/?fbclid=IwAR1JpHdGeSBU4IMqaAK530_iTIQcHjNfVh-2gdJ5cWvsYiJyN4_X6U5rjCM
https://mynovezamky.sme.sk/c/22217204/komarno-marek-toth-je-vo-finale-ucitela-slovenska.html
https://mynovezamky.sme.sk/c/22217204/komarno-marek-toth-je-vo-finale-ucitela-slovenska.html
http://www.dobraskola.sk/
https://blog.martinus.sk/2019/11/citanie-je-nastrojom-ktore-nauci-deti-kriticky-mysliet-co-citaju-inspirativni-ucitelia?_thumbnail_id=28431&fbclid=IwAR1it_9VVmzpANVsc5OgqJ0V1fUQb4XBsbftuKfAFxpTPfbcsrRbsVzwuhY
https://blog.martinus.sk/2019/11/citanie-je-nastrojom-ktore-nauci-deti-kriticky-mysliet-co-citaju-inspirativni-ucitelia?_thumbnail_id=28431&fbclid=IwAR1it_9VVmzpANVsc5OgqJ0V1fUQb4XBsbftuKfAFxpTPfbcsrRbsVzwuhY
https://blog.martinus.sk/2019/11/citanie-je-nastrojom-ktore-nauci-deti-kriticky-mysliet-co-citaju-inspirativni-ucitelia?_thumbnail_id=28431&fbclid=IwAR1it_9VVmzpANVsc5OgqJ0V1fUQb4XBsbftuKfAFxpTPfbcsrRbsVzwuhY
https://blog.martinus.sk/2019/11/citanie-je-nastrojom-ktore-nauci-deti-kriticky-mysliet-co-citaju-inspirativni-ucitelia?_thumbnail_id=28431&fbclid=IwAR1it_9VVmzpANVsc5OgqJ0V1fUQb4XBsbftuKfAFxpTPfbcsrRbsVzwuhY
http://www.dobraskola.sk/
https://ahojkomarno.sk/ucitel-marek-toth-k-aktualnej-domacej-vyucbe-deti-asi-najlepsia-vec-aku-moze-mat-dieta-je-system/?fbclid=IwAR0IL7sUdE2o4tXIJeIw6yPMtEeZaau-OcDaydx0lYoGIlN61pwx5X6o3dQ
https://ahojkomarno.sk/ucitel-marek-toth-k-aktualnej-domacej-vyucbe-deti-asi-najlepsia-vec-aku-moze-mat-dieta-je-system/?fbclid=IwAR0IL7sUdE2o4tXIJeIw6yPMtEeZaau-OcDaydx0lYoGIlN61pwx5X6o3dQ
https://ahojkomarno.sk/ucitel-marek-toth-k-aktualnej-domacej-vyucbe-deti-asi-najlepsia-vec-aku-moze-mat-dieta-je-system/?fbclid=IwAR0IL7sUdE2o4tXIJeIw6yPMtEeZaau-OcDaydx0lYoGIlN61pwx5X6o3dQ
https://ahojkomarno.sk/ucitel-marek-toth-k-aktualnej-domacej-vyucbe-deti-asi-najlepsia-vec-aku-moze-mat-dieta-je-system/?fbclid=IwAR0IL7sUdE2o4tXIJeIw6yPMtEeZaau-OcDaydx0lYoGIlN61pwx5X6o3dQ

Zbieram baterky — environmentalny projekt, Gestorom projektu ,,www.zbierambaterky.sk* je
spolo¢nost’ INSA, s.r.0.

Expedicia — skas, skimaj, spoznaj — projekt neziskovej organizacie Indicia, ktorého ciel'om je
zmenit’ pristup vo vyuCovani prirodovednych predmetov konsStruktivistickym pristupom a
vyskumne ladenou koncepciou vo vyucovani. Prostrednictvom daného projektu maju ziaci
radost’ z vlastného objavovania, experimentovania a poznavania.

. Civilizécia - projekt neziskovej organizacie Indicia, ktorého cielom je zmenit' pristup vo

vyucovani vSeobecnovzdelavacich predmetov  konStruktivistickym  pristupom ladenou
koncepciou vyucovania.

IT AKADEMIA — projekt zamerany na rozvoj digitalnej gramotnosti a programovacich
zru¢nosti ziakov

Zbierame zubné kefky — ekologicky projekt vyhlaseny firmou Curaprox, ktorého cielom je
viest Zziakov k ochrane Zivotného prostredia a znizovat mnoZstvo odpadu. Ziaci si na
konkrétnom priklade uvedomuju vyznam recyklacie a dolezitost’ triedenia odpadov.

Kratkodobé projekty

1.

How

Detsky ¢in roka — projekt zamerany na otvoreny dialég na tému pozitivneho konania deti
i dospelych a motivovanie spolo¢nosti k humannym hodnotam

. ZaloZka do knihy spéja Skoly — projekt podporuje nadvéazovanie kontaktov medzi zakladnymi

Skolami na Slovensku a v Cechach

Biela pastelka — celoslovenska kampai na podporu nevidiacich a slabozrakych

Hyb sa Rozmarinka — projekt, ktorym sa $kola pripaja k iniciative Europskej komisie na
podporu Sportu a fyzickej aktivity v celej Europe ,,Eurdpsky tyzden Sportu #BeActive
HODINA DETOM - celoslovenska kampaii na rozvojové aktivity deti a pomoc odkazanym
detom

HALOWEEN V SKOLKE - prirodovedné pokusy a aktivity Vedeckého timu Rozmarinky
v MS Edtvosova 64

Vlastné projekty $koly

1.

Jesenny den zdravia ,,Rozmarinka Komarnu*“ — mnohoro¢ny tradi¢ny celoskolsky projekt
na podporu zdravého Zivotného $tylu, od roku 2013 rozSireny na verejny festival zdravia
V centre mesta, na ktorom sa okrem Ziakov ucitel'ov a rodinnych prislus$nikoch spolupodiel’aju
aj d’alsi partneri Skoly

Viano¢na akadémia - tradi¢na prezentacia prace ucitelov a ziakov Skoly zastreSena
spolo¢nou témou.

ROZMARINCUP — medzindrodny turnaj vo florbale o Pohar primatora mesta, organizovany
od roku 2015 v ramci festivalu Komarnanské dni

Dielnicky — projekt zamerany na podporu ucty k manuilnym zrucnostiam, k préci
remeselnikov a orientaciu Vv povolaniach, prostrednictvom pestrych zazitkovych aktivit
S vyuzitim viaczmyslového ucenia

Deii zvierat na Rozmarinke — pestovanie pozitivneho vzt'ahu k zvieratam, ktoré su odkazané
na pomoc a ochranu ¢loveka

Predskolak — projekt orientovany na deti z materskych §kol, ktoré sa pripravuju na prechod do
zékladnej Skoly. Zabavnymi aktivitami umoziiuje detom zoznamit’ sa s prostredim Skoly,
overit' si pripravenost na Skolsky Zivot, odblrat’ neistotu zo zmeny a ziskat motivaciu
k d’als$iemu uceniu sa.

Tyzden vedy a techniky — projekt zamerany na motivovanie ziakov k uceniu a zvySenie ich
zaujmu o prirodovedné predmety formou rovesnickeho vzdelavania
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k) Gdaje o vysledkoch in$pekénej éinnosti vykonanej Statnou $kolskou inspekciou
v §kole, (Udaje vyplIni Skola len v takom pripade, ak v nej bola vykonana komplexna
inSpekcia po roku 2000)

Komplexna inSpekcia bola vykonani v ase od 04. 10. 2001 do 10. 10. 2001 v sulade
s poverenim na komplexnu inSpekciu €. 4032 / 2001 - 2002 zo dna 25. 09. 2001, veducou
inSpekcénej skupiny PaedDr. Margitou Kupcikovou a ¢lenmi indpekénej skupiny Mgr. Helenou
Augustinovou, Mgr. Annou Bénovou a PaedDr. Karolom Vasom. Vysledky su k nahliadnutiu
v spravach z minulych Skolskych rokov. Nasledna inSpekcia na kontrolu stavu a Grovne plnenia
opatreni a na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin sa konala 19. 09. 2002.
Tematicka inSpekcia Statneho indpekéného centra Nitra (dalej len ,SIC*) s poverenim &.
4066/2012-2013 v dioch 21.11.2012 a 22.11.2012 zamerana na kontrolu suladu S$kolského
vzdelavacieho programu so Statnym vzdelavacim programom v zakladnej Skole, ktoru vykonali
Skolski inSpektori Mgr. Istvan Szazvai a Mgr. Jalius Kovacs. Vysledky su k nahliadnutiu
v spravach z minulych Skolskych rokov. Nasledna inSpekcia bola vykonana dna 23.09.2013
Tematicka inSpekcia 2016 Statneho indpekéného centra Nitra (dalej len ,SIC*) s poverenim
€.4151/2015-2016z0 dnia 26.01.2016 zamerana na urovefn dosiahnutych kompetencii v oblasti
finanénej gramotnosti Ziakov 9. roénika ZS s hodnotenim, Ze dosiahnutd Urover testovanych
Ziakov (50,77%) bola porovnatelna s dosiahnutym nérodnym priemerom ziakov v teste
a v porovnani s dosiahnutym priemerom testovanych Ziakov v kraji bola lepSia o 3,85%
Tematicka inspekcia 2017 Statneho indpek&ného centra Nitra (dalej len ,SIC*) s poverenim &.
4117/2016-2017 zo dna 03.02.2017 zamerana na uroven dosiahnutych kompetencii v oblasti
Citatel'skej gramotnosti Ziakov 9. roCnika s vysledkom, Ze Ziaci dosiahli v &asti vyhlfadavanie
explicitnych informacii, vyhladavanie implicitnych informacii i integracia a interpretacia myslienok
lepSie vysledky ako bol narodny priemer.
Od roku 2018 nebola v Skole vykonavana inSpekcia.

[) Gdaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach skoly

Skola sa nachadza v pavilénoch A — G. Triedy roénikov 1, 2 a 4 sa nachadzaju na prizemi
budovy Skoly, na 1. poschodi su triedy 2., 3., 4. a 8. ro€nika. Na druhom poschodi su ostatné
uCebne 2. stupria, na tretom poschodi sa nachadzaju odborné ucebne biologie, chémie, fyziky
a uCebna CJ. V skole je jednosmenné vyucovanie. V pavildne E je velka a mala telocvicna, Satne
a umyvarne.

Skola disponuje bezbariérovou rampou a bezbariérovym socialnym zariadenim, vdaka ¢omu
je spolu s funkénym vytahom jedinou zakladnou $kolou v meste s bezbariérovym pristupom.

Priestorové usporiadanie a ¢lenenie $koly umozfiuje funkénd nadvaznost jednotlivych
priestorov a ich samostatnu prevadzku bez vzajomného ruSenia sa.

Skola ma zriadené odborné udebne s najmodernej$im vybavenim: biochemické centrum —
uCebfia BIO, ucebfia CHEM s interaktivnou tabulou a chemické Ilaboratérium, dielfla na
vyucovanie techniky s kompletnym vybavenim a interaktivnou tabulou, u¢ebna pre vyucbu FYZ
s kompletnym vybavenim a interaktivnou tabufou, ucebria GEO a DEJ s interaktivnou tabulou,
vytvarny ateliér, médny ateliér, hudobny saldnik, zrkadlova séla,centrum IKT - 3 uc€ebne
Informatiky s pocitatmi a nulovymi klientmi so vzdialene riadenym obsahom, tabletmi
a interaktivnou tabulou a 1 samostatna interaktivna ucebria. V budove Skoly je zriadena aj herfia
SKD. Tieto uéebne umozuju plne realizovat u¢ebné osnovy a zvolené uéebné varianty.

Vybavenie kabinetov je nateraz postadujice, nevyhnutné pomdcky st pravidelne dopifiané
a modernizované z dostupnych zdrojov.

Vinteriéri su instalované zény aktivneho odpocinku podporujice mimovolné vzdelavanie
nasobilky, &itania, pohybovych zru¢nosti a uciva BIO, FYZ, SJL, CJ a MAT.

Ziaci maju moznost zakupit si desiatu v Skolskom bufete. Sortiment tovaru zodpoveda
poziadavkam zdravej vyZivy a neobsahuje napoje s obsahom kofeinu a chininu.

V spolupraci s RZ zabezpecujeme hygienické zariadenia v Skole zasobnikmi toaletnych
potrieb.

Skola ma k dispozicii atrium, ktoré je mozné vyuzivat v jarnych a jesennych mesiacoch ako
triedu v prirode.

V areali Skoly je moderné futbalové miniihrisko s umelym travnatym povrchom, ktoré slizi na
skvalitnenie vyu€ovacieho procesu TV a je tiez prenajimané zaujemcom od jari do jesene, ale tiez
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trieda v prirode, bylinkovad z&hrada s pocitovym chodnikom, skalka, divoka Iuka, landart
z vibového pratia, stipovy kruh, nezastavana, travnata plocha a zelefi s lavickami a viaceré
oddychové zény na outdoorové vzdeldvanie a relaxaénu cinnost. Plochy su pravidelne
udrZiavané.

Stalo sa dobrou tradiciou, ze rodi¢ia pomahaju pri brigade v areali Skoly. Vysledkom
minuloroénej jarnej ajesennej brigaddy bolo vysadenie zivého plotu z vtacieho zobu a
zveladenie exteriéru a interiéru skoly.

V roku 2009 prebehla rekonstrukcia okien v telocviéniach z prostriedkov poskytnutych MS
SR, vroku 2014 bola zriadovatelom Skoly mestom Komarno zrealizovana prva etapa
rekonStrukcie okien adveri na prizemi a1. podlazi, vroku 2018 prebehla druha etapa
rekonstrukcie okien v niektorych kmenovych triedach na 2. podlazi. ZvySné okna na chodbach,
v kmenovych triedach na 2. podlazi a vodbornych ucdebniach na 3. podlazi si nadalej
v havarijnom stave.

V paviléne F je na 1. poschodi velka Skolska jedalen s kapacitou 120 miest, ktora podla
potreby sluzi aj ako spoloCensky priestor na besedy, predstavenia, plesy, premietanie filmov
a podobne.

V roku 2019 zriadovatel skoly Mesto Komarno vybudoval na prizemi pavilénu F novu
modernu Skolsku kuchyru v hodnote viac ako 100 000 Eur, vdaka comu bude Skolska jedalen
v poskytovani avydaji stravy od nasledujiuceho Skolského roku samostatnd. S podporou
zriadovatela boli opravené aj okna, priestory Satni, socialnych zariadeni a dveri, v priestoroch
telocviéne v paviléne E v hodnote 15 000 Eur.

Iné dotacie na aktivity Skoly boli od Mesta Komarno 500 Eur na 7. Jesenny den zdravia
s Rozmarinkou. Dalsie dotacie boli s prichodom pandémie korony pozastavené.

Skola vlastnou iniciativou ziskala finanéné prostriedky na zveladenie $kolského arealu
z komerénych projektov ato 3000 Eur z nadacie CSOB na externé cviéebné a oddychové
zariadenia, 700 Eur z neziskovej organizacie Zivica na regionalnu konferenciu Ugime sa bez
ucebnic a 300 Eur z nadacie ORANGE na projekt Darujme Vianoce.

V areali Skoly nadalej chybaju Sportoviska ako bezecka draha, doskociska ¢i atletické ihrisko
a upadanim p&dy su poskodené chodniky aj vonkajSie terasy.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej €innosti skoly,
ato

1. o dotaciach zo Statneho rozpoctu na Ziakov,

2. o prispevkoch na Ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodi€ov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyZivovaciu povinnost,

3. o finanénych prostriedkoch prijatych za vzdelavacie poukazy a spbésobe ich pouZzitia v
¢leneni podla financovanych aktivit,

4. o finan€nych prostriedkoch ziskanych od rodiCov alebo zdkonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych osdb alebo fyzickych oséb a spdsob ich pouzitia v Eleneni podla
finanCnych aktivit,

5. iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov,
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Dotacia zo Statneho rozpoc¢tu na ziaka
( normativ - udaje v mene euro)

Prispevok na Ciastocnu uhradu nakladov spojenu
s hmotnym zabezpeéenim skoly od rodi¢ov (SKD)
Udaje v mene euro

9.-12. mesiac 1.-8. mesiac . 1.-6. mesiac
2019 2020 Spolu 9. -12. mesiac 2019 2020 Spolu
227.403,00 458.091,00| 685.494,00 3800,00 4 630,00 8 430,00

Finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spdsob ich vyuzitia v ¢leneni podfa aktivit

(Udaje v mene euro)

. . Materialne
. Prevadzkove .
Osobné . o vybavenie .
Spolu ) naklady spojené s . Iné
naklady | .. : o potrebné pre
¢innostou kruzkov |, . L :
kruzkovu Cinnost
9 318,00 | 6241,00 1082,00 1995,00 0

Finanéné prostriedky ziskané (sponzorstvo, najmy, vyhry a i.) od zakonnych zastupcov, pravnickych osob
alebo fyzickych os6b a sposob ich pouzitia v éleneni podla aktivit (idaje v eur)

Odmeny za | Prevadzkové naklady | Materialne Ing financné
kruzkov Skoly potrebné pre podla osobitn}'/ch
Spolu Xleali, vl
9.-12.| 1.-6. 9.-12. 1.-6. 9.-12. 1.-6. 9.-12. 1.-6.
mesi | mesia | mesiac mesiac | mesiac | mesiac | mesiac | mesiac
ac c 2019 2020 2019 2020 2019 2020
3 390,00 0 0 0 011120,00 869,00 1401,00

D Cestovné pre dochadzajucich Ziakov, hmotna nudza

Finan&né prostriedky boli vyuZité na:
mzdy zamestnancov
odmeny za vedenie kruzkov, nakup ucebnych pomdcok na Cinnost
zakladnu prevadzku Skoly - energie, revizie, drobna udrzba a Cistiace prostriedky

n) ciel, ktory si Skola uréila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny Skolsky
rok a vyhodnotenie jeho plnenia,

V koncepEnom zamere rozvoja Skoly si Skola vytypovala nasledujuce kritické oblasti a stanovila
strategické ciele:

Kriticka oblast’ &.

1

Kriticka oblast €. 2

Kriticka oblast ¢
Kriticka oblast ¢
Kriticka oblast &
Kriticka oblast &
Kriticka oblast ¢

.3
.4
.5
.6

T

Finanéné zabezpecenie vychovno-vzdelavacej Cinnosti
Dostupnost materialneho, technického a IKT vybavenia na vzdelavanie
pre kazdého Ziaka

ZvySenie zaujmu Ziakov a rodi€ov o zapis do Skoly

Prepojenie Skoly so zivotom v SirSej komunite
Samostatna tvoriva praca pedagogickych zamestnancov
Komunikacia pedagog — Ziak - rodi¢

Zabijaci vizii
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Na Skolsky rok 2019/2020 si Skola stanovila 20 strategickych cielov, v ramci ktorych plnila 32
Ciastkovych ciefov. 18 z nich sa podarilo splnit, 9 bolo spinenych CiastoCne (Ciastocné spinenie
bolo ovplyvnené malo aktivnou zainteresovanostou niektorych zamestnancov na rozvoji Skoly,
pretrvavajucimi stereotypmi vo vyuCovani ajvo vzajomnej komunikacii a tiez nedostatkom
prilezitosti spbésobenym pandémiou COVID 19). Z 5 nesplnenych ciefov bol 1 nesplneny
v dosledku pretrvavajuceho konkurenéného napéatia medzi Skolami aj v komunikacii ucitelov
s nespolupracujucimi ziakmi a ich rodicmi a 4 ciele neboli splnené z dévodu prechodu na
distancné vzdelavanie, kedy vystupili do popredia iné priority.

Kriticka oblast’ 1 Finanéné zabezpecenie vychovno-vzdeldvacej cinnosti
Strateqicky ciel 1.1 ZvySenie objemu normativneho prispevku od zriadovatela Skoly
nesplnené 1.1.2 Zq/’z"it’ odchod z"iakpvv z iného dévgduvako je prestahovanie sa
NESPNENE a jeho vplyv na zniZzovanie rozpoctu Skoly
1.1.3 Spolupracou so zriadovatelom, mestskym zastupitelstvom, radou
ciastocne Skoly, RZ a viastnou hladat’ mozZnosti ziskavat finanéné prostriedky
splnené na rekonStrukciu od zriadovatela aj z projektov a dotécii, ktoré
Skola podava prostrednictvom zriadovatela
Strateqicky ciel 1.2 ZvysSenie objemu finanénych prostriedkov z vlastnych aktivit
.. . 1.2.1 | Zvysit zainteresovanost zamestnancov na konkrétnych
Ciastocne P > " - ~
“splnené hospodarskych vysledkoch — Setrenie energii, oprava a obnova,
spinene sponzorstvo
Strategqicky ciel 13 Tvorba projektov na ziskavanie finanénych dotacii z prostriedkov
MSVVaS SR, EU a z inych zdrojov
splnené 1.3.1 Aktivqe vyhl’adévat’a vyuzivat' projektové vyzvy komerénych
spinene organizacii smerované k zakladnym skolam
Kriticka oblast’ 2 Dostupnost’ materialneho, technického a IKT vybavenia na
vzdelavanie pre kazdého Ziaka
Strategqicky ciel 2.5 Motivacia uéitelov k vyuZivaniu IKT a dostupnych ucebnych
pomobcok vo vyuéovani
2.5.1 Cielene organizovat metodické aktivity pre ucitelov zamerané na
splnené pracu s IK’T a dostupnv,m(' n_etradig”m?m{ uc’ebm,?mi pombckami —
spinene metodické dni, prezentacie internych aj externych lektorov,
exkurzie
Ciastocne 2.5.2 Vytvorit’ _elektronicku databazu ucebnych pomdcok a edukaénych
splnené programov a priebezne ju aktualizovat.
Strateqicky ciel 2.6 Budovat’ v areali Skoly oddychové vzdelavacie zony a vyuZivat ich
pri vyucbe
2.6.1 | Pokracovat v dobudovani existujlcich a vybudovat dalSie
nesplnené oddychovo-vzdelavacie zény zamerané na mimovolhé vzdelavanie
jednotlivych vyuéovacich predmetov
Kriticka oblast’ 3 Zvysit zaujem Ziakov a rodi¢ov o zapis do Skoly
Strateqicky ciel 3.1 Atraktivny a Gitatelny SkVP
3.1.2 Obohatit SKVP o predmety a témy zamerané na badatelské
splnené aktivity, zazitkové a viaczmyslové vzdelavanie s dérazom na
posilnenie vnutornej motivacie Ziakov
3.1.3 | Pokracdovat v rozsirovani a zdokonalovani vyuéovania
prirodovednych predmetov metédou prof. Hejného na 1.stupni
spinené a konStruktivistickoq mgtédou na 2.stupni v spolupraci
spinene s neziskovou organizaciou INDICIA s cielom dosiahnut lepSie
vysledky Ziakov a ziskat si o najviac priaznivcov medzi Ziakmi
a v rodicovskej aj odbornej verejnosti
Strategicky ciel 3.2 Propagacia $kolskych aktivit medzi Ziakmi, rodiémi a v Sirsej
verejnosti
splnené 3.2.2 Pokracovat’ v snahe dosiahnut propagaciu Skoly v. médiach
spinene s celostatnou pésobnostou
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splnené 3.2.3 | UdrzZiavat' a monitorovat atraktivnost webového sidla $koly
splnené 3.2.4 | UdrZiavat’ a monitorovat atraktivnost facebookovej stranky Skoly
Strateqicky ciel 3.3 Zvysenie potencialu Skoly budovanim vlastnej kultary s cielom
vytvorit silnu a reSpektovanu vzdelavaciu inStituciu
Ciastocne 3.3.1 Désledne vyuZivat logo $koly ako poznavaci znak Skoly na
splnené vSetkych podujatiach a vystupoch v 8kole aj mimo Skoly
3.3.4 | Zrealizovat’ StvrtroCne timbildingovu aktivitu pre ucitelov a raz
nesplnené rocne pre ucitelov a rodi¢ov zameranu na utuZenie vztahov
a prediskutovania stratéqii Skoly
Strateqicky ciel 3.4 Kvalitni uditelia
3.4.2 | Cielene vyhladéavat a pri prijimani zohladriovat’ zanietenych
spinené pedagdqov, podla moz".nosti SO za(nergnim na osobnostné
spinene predpoklady pre plnenie poZiadaviek SkVP a rodovu vyvaZenost
pedagogického zboru
Kriticka oblast’ 4 Prepojenie Skoly so Zivotom v SirSej komunite
Strateqicky ciel 4.1 Viyhladavanie podnetov na realizaciu dobrovolhickych aktivit
vV meste
spinené 4.1.1 | Barat bariéry a predsudky vo vztahu k ludom, ktori su postihnuti,
spinene chudobni &i inak odkazani na pomoc inych
" Y 4.1.2 | Iniciovat aktivity na spoznéavanie priestorov, organizacii a fudi,
¢iastoCne y ! .. PR ‘oo .
spinené Ift_orych’ kvalitu a zivot mézu Ziaci zlepSit viastnou dobrovolnickou
¢innostou.
Strategicky ciel 4.3 Aktivna spolupraca s organizaciami a partnermi v meste
splnené 4.3.1 | Planovito a cielavedome spolupracovat so ZS, SS a MS v meste
4.3.2 | Udrziavat a skvalitriovat spolupracu s CPPP a CSPP, ako
splnené aj s ostatnymi Skolami, organizaciami a zariadeniami
podporujucimi vzdelavanie
Kriticka oblast’ 5 Samostatna tvoriva praca pg. zamestnancov
Strategicky ciel 5.1 Podpora vzdeldvania pedagogickych zamestnancov
5.1.1 | Podporovat a oceriovat iniciativu ucitelov vzdelavat sa vo
splnené vzdelévacich programoch zameranych na SkVP a podla cielov
Skoly
CiastoCne 5.1.3 | Podporovat a monitorovat uplatriovanie nadobudnutych poznatkov
splnené Vo vychovno-vyuéovacom procese
Strategicky ciel 5.3 Podpora €innosti ucitelov zameranych na individualnu pracu so
Ziakmi pri priprave na sutaze, prezentacné projekty a v ich
osobnostnom raste
. 5.3.1 | Vytvarat organizaéno-technické podmienky ucéitefom, ktori sa
splnené A A o
venuju individualnej priprave talentovanych Ziakov na sutaze
. 5.3.2 | Motivovat ¢o najviac zamestnancov na spolupracu pri tvorbe
nesplnené .y e Y . . .
Ziackych prezentacii v ramci prezentacno-projektovych dni
Strategicky ciel 5.4 Pravidelna burza napadov pre oblast vyucby
5.4.2 | Zrealizovat minimalne jedenkrat za Skolsky rok metodicky deri,
splnené zamerany na aktualnu tému s vyuZitim internych alebo externych
lektorov
Kriticka oblast 6 Komunikacia pedagog — Ziak — rodi¢
Strategicky ciel 6.1 Vyvazeny dialég medzi pedagégom, Ziakom a rodiCom
CiastoCne 6.2.1 | Odstranit vSetky negativne prvky blokujuce efektivhu komunikaciu
splnené
6.2.2 | Pravidelne vyuzivat moznosti EZK a $kolskej siete na podporu
splnené vymeny informacii medzi zamestnancami, ucitelmi a Ziakmi,
ucitelmi a rodiémi
Strategicky ciel 6.2 Sprehladnenie osobnych aj elektronickych komunikaénych kanalov
nesplnené 6.2.2 | Oboznamit sa s dalsimi moznostami vyuZitia EZK na komunikéaciu
Strategicky ciel 6.3 ZvySenie dbvery v pedagoga na strane Ziaka a rodiCa
splnené 6.3.1 | Podporovat vSetkych zainteresovanych k otvorenemu a
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Ustretovému pristupu v osobnej aj elektronickej komunikacii medzi
rodicom a pedagogom, Ziakom a pedagogom, vySSou aktivitou

Skoly
Kriticka oblast’ 7 Zabijaci vizii
Strategicky ciel 7.1 Minimalizovanie vplyvu zauzivanych tradicii a stereotypu v konani
pedagoga
CiastoCne 7.1.1 | Zaradit do programu timbildingového stretnutia alebo metodického
splnené dna aktivity zamerané na predchadzanie vyhoreniu
Strategicky ciel 7.2 Vytvorenie pracovnej atmosféry zalozenej na zosuladeni
vzajomnych o€akavani, pozitivnej motivacii s dérazom na
odburanie strachu z nepochopenia
7.2.1 | Pravidelne diskutovat’ o vzajomnych oCakavaniach, zosuladit ich so
splnené spolo¢ne vytycenymi cielmi a prispésobit zameraniu skoly, ktoré
stanovuje SkVP
Strategicky ciefl 7.3 VytyCovanie dosiahnutelnych ciefov, sprehladnenie informaénych
tokov a stanovovanie splnitefnych terminov
Siastone 7.3.1 Sprghl’ag/nit’a_zautomatizovat’ admin/:strat/’w_ve procesy, aby
splnené minimalizovali mnoZstvo vynaloZenej energie a ¢asu zo strany
zamestnancov
splnené 7.3.3 | Spravne naCasovanie terminovania tloh a ich kontroly
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0) oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych st nedostatky

a treba
SWOT analyza:

uroven vychovy avzdelavania zlepsit vratane navrhov opatreni,

Silné stranky sSkoly

Vychova a vzdelavanie - Ziaci

Jasne sformulovany SkVP s nazvom MUZA, cielavedome rozvijajlici kompetencie kazdého Ziaka
zakladnej Skoly s orientaciou na prirodovedné predmety, Sport a umenie

Vysoka Uroveri vedenia vedomostnych, umeleckych aj Sportovych talentov. V POPS a predmetovych
olympiadach s postupom na Slovensko v bioldgii, v dejepise a vo vytvarnych sitaziach

Vytvaranie pestrej ponuky volitefnych predmetov v SkVP zameranych na komunikéciu, prirodovedné
predmety a rozvoj talentu

Vzdelavanie matematiky na 1. stupni metddou prof. Hejného a niektorych prirodovednych
a v8eobecnovzdeldvacich predmetov na 2. stupni kon$truktivistickou metddou

Pestra Skala aktivit na posilfiovanie Citatelskej gramotnosti na 1. stupni aintenzivna spolupraca
s kniZnicou v susedstve Skoly

ViyuZivanie IKT, interaktivnych uéebni, portélov Zborovria, Moderng Skola, Moja prva Skola a pod.

Vysoka Uroven tradiénych Skolskych projektov, podporujucich zazitkové, viaczmyslové a vdaka tomu
trvalejSie nadobUdanie vedomosti — Jesenny den zdravia s Rozmarinkou, TyZden vedy a techniky -
Vedecky jarmok

Pestra ponuka volno€asovych aktivit posiliiujicich vzdelavanie v mimovyu¢ovacom &ase

Ponuka pdsobivého vychovného programu v SKD s nazvom SLNIECKO

Zapéjanie ziakov do zivota Skoly — aktivny Ziacky parlament

Oddychovo-vzdelavacie zény v areali Skoly podporujuce mimovolné vzdelavanie Ziakov

Elektronické vedenie pedagogickej dokumentacie — kazdy pedagdg viastni notebook a v kazdej uéebni
je pripojenie na dataprojektor

Dobra pripravenost a flexibilny ucitelsky zbor, schopny riesit nepredvidatelné udalosti — prechod na
didtanéné vzdelavanie v ¢ase pandémie

Ludské zdroje

Profesionalna Uroven personainej Struktury pedagogického zboru

Permanentné vzdeldvanie pedagdgov a akceptécia noviniek vo vzdelavani

Uspesny projekt ,Pomahajlice profesie v zakladnej $kole* — inkluzivny tim a asistenti ucitela

Riadenie, financie a rozvoj

Dodrziavanie rozpoCtovej a financnej discipliny

Aktivne ziskavanie finanénych zdrojov z projektov, dotacii, prendjmu a sponzorstvom

NadStandardné vybavenie odbornych ucebni a dostupnost’ IKT techniky vo vetkych uCebniach

AngaZovanost a zaujem o napredovanie na strane vedenia budovanim silnej kultiry $koly vytvaranim
a verejnou prezentaciou symbolov, tradicii a ritudlov — logo Skoly, Skolské oslavy, budovanie pozitivnej
klimy

Efektivne vyuzivanie obsadenych aj doasne volnych priestorov v budovéch Skoly

Iniciativa vedenia a klima vo vedeni naklonena zmenam

Partneri, kvalita, marketing

Rozmarinka sa dostala do povedomia vzdelavacich institucii v rdmci SR ako in8pirativna 8kola — UCitel
Slovenska- ucitel finalista, spolupraca s Komenského instititom - Regiondlna pedagogicka
konferencia, pozyvanie pedagégov na diskusie a konferencie

Dobra spolupraca so zriadovatelom, Radou $koly, Radou rodi¢ov a sponzormi

Vlyborna spolupraca CPPPaP a CSPaP

Uspesnost gkoly v partnerskych projektoch

Pravidelné organizovanie lyziarskeho vycviku, 8koly v prirode a letnej Skoly Rozmarinky

Realizcia vystav v meste, v Szinnyeiho kniZnici a v galérii

Vyhladavanie a prehlbovanie poznatkov, ako aj pravneho vedomia pedagdgov a Ziakov o ludskych
hodnotach, zahrnutych v medzindrodnych dokumentoch v rdmci PR a TH

Pravidelna medializacia Skoly prostrednictvom webového sidla Skoly, facebooku, mestskej televizie,
verejnopravnej RTVS, komerénych TV — JOJ a MARKIZA, Komarfianskych listov, Ahojkomarno, Dobra
Skola, Delta, a portalu Zborovia

Zverejhovanie Ziackych vytvarnych a literrnych prac v ¢asopisoch
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Spolupraca s Domovom dochodcov, Slobodou zvierat, Podunajskym muzeom, kniznicou J. Szinnyeiho
MS v meste, CVC, RUVZ, Cervenym krizom a ROS v Komarne

Podmienky €innosti

Vyhodna poloha Skoly

Velky udrziavany aredl, bohata vysadba

Zdravé prostredie, svetlé a priestranné uebne, estetické prostredie Skoly

NadStandardne vybavené priestory Skoly a odborné ucebne

Vychova a vzdelavanie - Ziaci

Chybajuci kvalifikovani uéitelia cudzich jazykov a techniky

Nedostatoéné zavadzanie informacnych technolégii do prezenénej vyucby

Nerovnomerny pristup uéitefov v procese premeny tradiéného vyu¢ovania na moderné inovativne
vzdelavanie

Ludské zdroje

Nedostatoéné mzdové ohodnotenie prace pedagéga a s tym spojend strata motivécie

Nizke zanietenie a lojalnost zamestnancov Skoly pre nedostatoéni motivaciu

Pretrvavanie chapania autority pedagoga vo vztahu k ziakovi a rodi€ovi ako tradicie v spoloénosti a nie
ako autority vznikajucej z titulu osobnosti a odbornosti uéitela

NeUspesny projekt ,Premena Skoly zvnUtra“, obavy zamestnancov vystipit zo svojej komfortnej zény

Riadenie, financie a rozvoj

Rezervy v redlnom vnimani a reflektovani nedostatkov v riadeni

Nedostato¢né vyuZivanie vybavenia $koly vo vyu€ovacom procese

Nedostatok investicii do technického stavu budovy Skoly pre obmedzené moznosti zriadovatela na
kapitalové vydavky. Nedokonéena vymena okien.

Slabé stranky

Nemoznost' planovania obnovy $koly v dlhodobom horizonte pre finanénl neistotu rozpodtu Skoly,
chybajucu projektovi dokumentaciu ako vstup k projektom a dotaciam a nekoncepéné planovanie
dotacii na strane zriadovatela

Partneri, kvalita, marketing

Nedostatone aktivny pristup ku kontaktom s vonkaj$im okolim

V niektorych vztahoch s partnermi prevladaju forméalne vztahy nad skuto€nou spolupracou

Podmienky €innosti

Nedostatoéne vykurované priestory na vyuéovanie vo vykurovacom obdobi v miestnostiach, v ktorych
este neboli vymenené okna

Rezervy vo vybaveni kmenovych tried vhodnym Skolskym nabytkom pre nedostatok finanénych
prostriedkov

Nedostatok Skolskych Sportovych ihrisk

Vysoka naro¢nost vykurovania priestorov na vyu¢ovanie v miestnostiach, v ktorych este neboli
vymenené okna

Proces zmeny vzdelavania na Slovensku — aktivne ministerstvo a SPU, spolupraca s neziskovymi
organizaciami Komenského intitut, Indicia a Reditel nazivo v Prahe

Pretrvavajuci zaujem Ziakov o Skolu

Strukturélne fondy EU, dotécie a roznorodé komeréné projekty

Pestré ponuka moznosti vzdelavania pedagogickych zamestnancov

Dostupnost odbornych informacii — internet, ponuka edukaénych portélov a programov

Vonkajsie
prilezitosti

Potencial pedagogickych zamestnancov na tvorbu a inovéciu SKVP

Aktivizcia rodiCov k spolupraci so Skolou

Nadviazanie partnerstva so Skolami z iného mesta, okresu, kraja, $tatu

Ponuka vzajomne prospesnej spoluprace potencialnym sponzorom




Obmedzené moznosti zriadovatela finanéne podporovat a zveladovat Skolu podla jej potrieb
Podmienena prevadzkyschopnost Skoly z dévodu havarijného stavu niektorych &asti objektu Skoly, na
ktoré Skola ani zriadovatel nema potrebné financie

NeUspesné rozvojové projekty a dotécie

Aktualny demograficky vyvoj z finanéného hladiska nepriaznivo ovplyvriuje existenciu troch zakladnych
8kdl s vyuCovacim jazykom slovenskym v meste

Sucasné normativy neumoziuju vyraznejSie investicie do obnovy nabytku v triedach

ZvySovanie podtu ziakov s SVVP a ich zaglefiovanie do beznych tried doraz &astejsie na Ukor ostatnych
Ziakov a obmedzeny pocCet asistentov ucitela, chybajuci inkluzivny tim

Nizke spoloenské ohodnotenie pracovnikov Skolstva, ktoré spdsobuje pracovnu nespokojnost,
prefeminizovanost a fluktuaciu (najma ucitelov CJ)

Zatazenie ucitelov vyplyvajuce z ¢astych zmien zakonov a nariadeni, pretrvavajuca byrokracia v
Skolstve

Znizené naroky strednych $kél na prijimanych absolventov ZS

Odchod Ziakov 5. ro¢nika na osemrocné gymnézium a Ziakov 8. ro¢nika na bilingvélne gymnéazia
Narast agresie u ziakov ovplyvneny nedostato¢nou rodinnou vychovou a legislativnymi obmedzeniami
pri ochrane uéitelov, nedostatoéna podpora a neobjektivne hodnotenie Skoly na verejnosti zo strany
rodi¢ov

Neustale sa zvySujuci tlak na Skolu, aby dokazovala svoju urover a opodstatnenie, o mé negativny
vplyv na kvalitu vychovy a vzdelavania

Vonkajsie rizika

p) vysledky uspesnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na
pracovnom trhu alebo ich UspesSnost’ prijimania na d’alSie studium

V 8k. roku 2019/2020 boli vSetci absolventi Skoly prijati na stredné Skoly podfa svojho
zaujmu. 17 Zziakov deviateho ro¢nika bolo prijatych na gymnazium, 22 zZiakov deviateho
roénika na 4-roéné SOS, 1 Ziak piateho roénika na osemroéné gymnéazium, 1 Ziadka na
bilingvalne gymnazium a 8 Ziakov na 3-ro¢né SOS a 1 Ziak iSiel do pracovného pomeru.
Daniela Horvathova 9.B, Simon Bolemant 9.B, Viktéria Némethova 9.B, Petra Pavlechova 9.B,
Mati$ Halmo 8.A, Barbora Durikova 8.B, Samuel Plavec 7.A, David Téth 6.B, Veronika
Pavlechova 6.A

Vyhodnotenie olympiad a sut’azi Skolsky rok 2019/2020

VSetky sutaze a predmetové olympiady v danom roku boli pozna¢ené pandémiou korony. Vo
vacsine sa prezencne uskutocnili len Skolské kola a niektoré okresné kola. Po prechode na
distanéné vzdelavanie sa sutaze pozastavili a iba niektoré sa konali online.
BIO kategoria C :projektova Cast - Daniela Horvathova 1.miesto — okres, 1.miesto — kraj,

uspesna riesitelka — celoslovenské kolo

Matus Halmo 2.miesto — okres, 3.miesto - kraj

teoreticko-prakticka Cast’ — Petra Pavlechova 1.miesto — okres
Pripravoval: PaedDr. Marek To6th

DEJ: David Téth 1.miesto — okres, Veronika Pavlechova 3.mie§to — okres, Samuel Plavec
1.miesto — okres, Viktéria Némethova 1.miesto — okres, Simon Bolemant 3 miesto — okres

Pripravovala: Mgr. Monika MeleCkyova
SJL: Sofia Tadanaiova 3.miesto — okres, Barbora Durikova 4.miesto — okres

Pripravovala: Mgr. Tatiana Ocskaiova
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GEO: David Téth 3.miesto — okres, uspesny rieSitel — celoslovenské kolo
Veronika Pavlechova 4.miesto - okres
MAT: Simon Bolemant tUspesny — okres
Pripravovala: Mgr. Eva Szab6ova

Prace zZiakov z medialneho krizku ROZOVINKY sa umiestnili na poprednych miestach v rdmci
$kol na Slovensku zapojenych do tvorby elektronického Skolského Easopisu.

Pripravovala: Mgr. Jana Krajanova

Uéast na sut'aziach — Vytvarny krazok

OBVODNE (OKRESNE)

Talentové sutaze

Nazov sutaze Meno Ziaka Trieda | Umiestnenie Pripravoval
Ochranarik o¢ami deti |Zatkova Martina 4.A 3. Kubalova
Vcely a véelari FazekasSova Ela 2.A oceneni Kubalova
Vesmir oCami deti Sochovd Sandra S.A ocenena Kubalova
CELOSLOVENSKE
Talentové sutaze
Nazov sutaze Meno Ziaka Trieda | Umiestnenie Pripravoval
Rodina bez cigariet Patakyova Alexandra | 6.B 2. Kubalova
Bugdrova Nikoleta 8.A 1. Kubalova
Jézsova Ema 3.A 2. Kubalova
) o FazekaSova Ela 2.A 3. Kubalova
?riilaaefs\féc;ﬁ!;z Gub?en Mi’cha.I : 7.A 4. Kubalovaiw
umiestnenie v TOP 10 Gubienova Kristina 3.A 5. Kubalova
Lengyelova Simona 3.A 7. Kubalova
Veleba Richard 7.A 8. Kubalova
Kubala Patrik 5.A 9. Kubalova
Povedz (.:ergam nie, zvo Vargova Barbara 6.A 3. Kubalova
si umenie!
L , Mézes Matej 2.A 3. Kubalova
Vojaci o¢ami deti - - -
Gubien Michal 7.B 3. Kubalova
Za Zivot a rodinu Pavlechova Veronika 6.A ocenend Kubalova
Vianocna posta 2020 | Patakyova Alexandra 6.B ocenena Kubalova
Szokolova Veronika 4.A ocenend Kubalova
Moja Bratislava Durikova Tamara 6.B ocenena Kubalova
Kubala Patrik 5.A 1. Kubalova
MEDZINARODNE
Talentové sutaie
Nazov sutaze Meno Ziaka ‘ Trieda ‘ Umiestnenie Pripravoval
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Petrohrad o¢ami deti | Kovacicova Dominika | 4.A ocenena Kubalova
int tional Kids' Owl Szokolova Veronika 4.A 3.
nternational Kids' Ow — ; . ,
Zatkova Martina 4.A ocenena Kubalova
Art Contest — -
V6résova Viktoria 4 A ocenena
. Vargova Barbara 6.A 3. Kubalova
| and coronavirus - - -
Flenderova Laura 8.A ocenena Kubalova
Rusko mojimi farbami | Kubala Patrik 5.A 2. Kubalova
. . Szokolova Veronika 4.A ocenena Kubalova
Zo zivota vciel - , - X "
Kovacicova Dominika | 4.A ocenena Kubalova
. . Stredova Ella 2.A 3. Kubalova
Fairy tales in my country 5 PRV . p
Gubienova Kristina 3.A ocenena Kubalova

Detské prace boli vystavené:
v Prezidentskom palaci v Bratislave, na Ministerstve obrany SR v Bratislave, na Biskupskom
urade v Ziline, v $portovej hale v Dunajskej Strede, na Radnici v Lu¢enci, Houston, Minesota,

na internetovycjh strankach

gq) Zaujmové utvary (rozpis podla Sportovych, talentovych a vedomostnych, v &leneni na 1.
a 2. stupen s uvedenim tyzdennej hodinovej dotacie)

v

Zaujmové utvary 1. stupen
Poce Poce Poce
Vedomostn t & . t . t
é hodi Sportové hodi Talentove hodi
n n n
- - Sportova pripravka 2
- - Florbal — st. pripravka 2 Tvoriva dramatika 2
- - Joga — cesta k zdraviu 2 Vytvarny kruzok 1 2
- - - - Vytvarny kruzok 2 2
- - - - Vytvarny kruzok 3 2
- - - - Literarno-dramaticky 2
Spolu 0 6 10
Zaujmové utvary 2. stupen
. Pocet | & . Pocet a Pocet
Vedomostné hodin Sportové hodin Talentové hodin
Vedecky tim 2 | Florbal - chlapci 2 | Vytvamy kriizok 4 2
Rozmarinky
rl\]/lglnfvetu, svet 2 Florbal — dievcata 2 Vytvarny kruzok 5 2
Informatika 2 | Minifutbal-dievéata | 2 | “MK =Rozmarinka |,
robotika maodny klub
Zaujimava 5 i i i i
geografia
Antisaldmisti 2 - - - -
Rovesnici v
h 2 - - - -
akcii
Spolu | 12 6 6
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r) spolupraca s inymi institaciami pri vychovno-vzdelavacich aktivitach a rieSeni
vychovno-vzdelavacich problémov (iné koly, CPPPaP, CSPaP, logopéd atd’.)

V spolupraci s psycholégmi, lekarmi, policiou, socialnou kuratorkou a ROZ sme
organizovali besedy ainé aktivity so ziakmi na témy ako Delikvencia mladistvych a jej
dosledky, Drogova prevencia, Fyziologické a psychické zmeny, Riziko zneuzivania, Rodina
ajej uloha, Cas premien a pod., zamerané na sebapoznanie, komunikaciu a zvladanie
zatazovych situacii v $kole aj mimo nej. Spolupracou s CPPPaP a CSPaP sme zabezpedovali
Ziakom s SVVP na pdde $koly pravidelné konzultacie a vy$etrenia psycholégom a $pecialnym
pedagogom.

Zmysluplné vyuzivanie volného éasu podporujeme spolupracou s CVC, s Kniznicou Jozsefa
Szinnyeiho, Podunajskym muzeom, so ZUS, s MO — MS, MsKS, s Klubom déchodcov,
s materskymi $kolami, SCK, CO, s Regionalnym osvetovym strediskom aso strednymi
odbornymi Skolami.

s) spolupréaca s rodi€émi

V aktualnom roku sme s rodiémi intenzivne spolupracovali najma v ramci distanéného
vzdelavania, na ktoré sme presli 16.marca 2020 v rdmci mimoriadnej situacie vyhlasenej
v suvislosti s pandémiou korony COVID 19.

Vdaka platformam spoluprace, zavedenym v predchadzajucom obdobi, bol prechod na
distan¢né vzdelavanie, napriek jeho prekvapujucemu nastupu, jednoduchs$i. Mnohé spolo¢né
aktivity (riaditelské ranajky, pravidelna elektronickd komunikacia s rodiémi, skupinova
komunikacia zamestnancov na socialnych sietach) sme mohli okamzite preniest do online
priestoru. Vdaka tomu sme zosietovali takmer vSetkych Ziakov a rodi€ov. 12 Ziakov zo socialne
znevyhodnych podmienok, ktori zostali nepripojeni, sme v priebehu prvych tyzdriov oslovili
osobnym edukaénym balikom, ktory sme im dorudili osobne alebo postou. Neskdr sme sa
spojili s rodiémi tychto ziakov, pomohli sme im pri zabezpe&eni internetového pripojenia
a zapozicali Skolské tablety, aby mohli byt v kontakte so Skolou.

Niektori ucitelia uz v prvych tyzdioch zacali vyuCovat v programe ZOOM a postupne
zaskolili aj ostatnych kolegov. Popri vyu€ovaniu v programe Zoom sa ucitelia pripravovali na
pouzivanie jednej spoloénej platformy Microsoft Teams. Skola zabezpegila pristupy, uditelia sa
vzdelavali na odbornych webinaroch a vzajomnym zdiefanim skusenosti. Mimoriadnu
pozornost’ sme venovali reflexii na vystupy zasielané Ziakmi.

V aprili sme na ziskanie spatnej vazby od rodicov vyuZili elektronicky google dotaznik
»Spolu vo virtudlnom svete®“. Vystupy z neho boli pre nas cennou informaciou a podkladom
k dalSiemu napredovaniu.

Spatnu vazbu nam poskytlo 149 rodi¢ov ziakov z celej Skaly ro¢nikov 1-9, ¢o predstavovalo
47% vSetkych zZiakov. Boli to vacsinou rodicia, ktori si nasim snaham nakloneni, spolupracuju
so Skolou a ich nazory su pre nas smerodatné.

Spokojnost’ so zadavanim uloh vyjadrilo 97% rodicov, skér nespokojni boli 3% rodicov.
Formu zadavania uloh povazovalo za prehladnt a kontrolovatelnu 94% rodi¢ov a skor nie
6% rodicov.

Zadavanie uloh bolo jasné, zrozumitelné, dieta sa v nich dokaze orientovat a pinit ich podla
96% rodi¢ov, skor nie podla 4%rodicov.

Zmestit’ sa pri plneni Uloh do odporuc¢aného ¢asu (1.st cca 2 hodiny a 2.st. max 4 hodiny)
bolo schopnych 86% deti, 14% deti nie (z toho 3 % urcite nie).

52% rodi¢ov muselo byt’ Eiasto€ne v roli u€itel'a, iba dohliadalo na to, Ze sa dieta u¢i 34%
rodiCov a 14% rodiCov sa vyjadrilo, Ze nema v ramci domaceho u€enia ziadnu rolu, dieta si pIni
Ulohy samé.

Rodi¢ia pomahali dietatu s domacou pripravou — menej nez hodinu 42%, 1-2 hodiny 28%,
2-3 hodiny 16%, viac ako 3 hodiny 7% , podla toho ako ich dieta poziada o pomoc 1% a dalSie
individualne nazory v rozsahu menej ako 1% tvori spolu 6%.

Spéatnu vazbu dietatu od ucitelov povazovalo za prinosni a motivujucu 95% rodi¢ov a skér
nie 5% rodiCov.

Vhodné technické vybavenie k online vyu€ovaniu na dialku malo 98% deti, 2% deti aktualne
vybavenie skér nemalo.
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Vdaka vyuCovaniu na dialku ziskalo 83% rodi¢ov lepsSiu predstavu o tom, ¢o sa ich deti
v Skole uéia, 17% rodicov nie (z toho 5% urcite nie).

71% rodiCov zaznamenalo posun v zodpovednosti dietat’a za vlastné ucenie a planovanie
si Casu na ucenie, 29% rodi¢ov tento dopad nevidelo (z toho 3% urcite nie).

Dostatok podpory, moznost obratit sa na vyulujucich o pomoc a poskytovanie pomoci
ocenilo 97% rodiCov, moznost skér nie oznacili 2% rodiCov a jeden rodi¢ odpovedal, ze urdite
nevnima podporu a pomoc zo strany vyucujucich.

Zapajanie diet'ata do online vyucovania oznalilo za bezproblémové 76% rodiCov,
s miernymi problémami 21% rodi¢ov a 3% rodiCov sa vyjadrilo, Ze ich dieta sa nezvlada
zapojit.

Rodic¢ia sa vyjadrili, ze po skon€eni koronakrizy by privitali zmenu v hodnoteni ziakov
v prospech slovnej spatnej vazby oproti znamkam ato 81% : 15% a 5% rodiCov sa
k tomu nevie vyjadrit (z toho 13% je jednoznacne za slovné hodnotenie a 68% by privitalo
kombinaciu znamky a slovného hodnotenia)

Za zmenu v obsahu vzdelavania sa postavilo 71% rodiCov a 29% zmeny nepreferuje (z toho

1% urcite nie)

Aj s ohl'adom na vystupy z dotaznika sme zavere€éné hodnotenie vSetkych Ziakov vo
vSetkych predmetoch s vynimkou dejepisu realizovali formou slovného hodnotenia na zaklade

kritérii stanovenych v rdmci PK a MZ.

Akcie organizované skolou

Akcie, do ktorych sa Skola zapojila

Imatrikulacia prvakov

Zalozka do knihy spaja Skoly

Knihobeznik

Literarny orieSok

7. Jesenny den zdravia s Rozmarinkou

Detsky €in roka

Jesenny zber papiera

IT AKADEMIA — Palma junior

Plavecky vycvik

Komparo

Helloween - Strasidla na Rozmarinke

iBobor informaticka sutaz

Mikula$ na Rozmarinke a Angli¢tina s
MikuldSom

Dni tvorenych dveri na SS

Vianoéna akadémia

Tvorime s Danielom Hevierom

LyZiarsky vycvik

Klokanko

FaSiangovy karneval

Eurépsky tyzden Sportu — Hyb sa
Rozmarinka

Valentinsky ismev

VSetkovedko

Tyzden vedy a techniky

Mlady vedec

English Active Week-tyzden s lektorom
ANJ online

Citajme si — itatel'sky maratdn v spolupraci
v kniznici J. Szinnyeiho

Kultirny program pre déchodcov

Remesla v kniznici

Den deti — zabavné predpoludnie

Kulturne vystupenie v kniznici

Svetovy den zvierat

Letna Skola Rozmarinky — 2 turnusy

Skolska projektova sutaz v ANJ

Projekt ,Predskolak”
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